AZIENDA OSPEDALIERA D| RIL|
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VERBALEN. 1

procedura di selezione, per titolo e colloquio, per il conferimento di un carico a tempo determinato, ai sensi
dell’Art. 15 octies del D.Igs. 502/92, ad un Addetto di Segreteria, per la realizzazione de| progetto PSN anno
2019 dal titolo “PDTA per lo screening dello Scompenso cardiaco e la prevenzione della progressione in

insufficienza cardiaca avanzata”,

La Commissione, nominata con deliberazione n. 1490 del 01. 12.2022, & composta come di seguito specificato:

- Dott. Michele Gulizia Presidente
- Dott. Francesca Sciacca Componente
- Dott. Lorenza Compagnone Componente
- Dott. Luca Fallica Segretario

Tutti i Componenti della Commissione e il Segretario sono presenti.
Constatata la regolare costituzione della Commissione, nonché la legalita dell’adunanza, essendo presenti tutti
i componenti, si dichiara aperta la seduta.
In via preliminare, la Commissione prende atto che:
® Con deliberazione n. 1216 del 30.09.2022 ¢ stato indetto I’ Avviso pubblico di selezione, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico, ai sensi dell’art. 15 octies del D.Lgs n. 502/92, ad un
Addetto di Segreteria, per la realizzazione di PSN anno 2019 — linea progettuale 4 — Piano Nazionale
Prevenzione e Supporto al Piano Nazionale Prevenzione, dal titolo “PDTA per lo screening dello
scompenso cardiaco e la prevenzione della progressione in Insufficienza Cardiaca Avanzata;
* Il suddetto avviso & stato pubblico sul sito internet aziendale in data 30.09.2022 , con scadenza del
termine di presentazione delle istanze di partecipazione al 15.10.2022:
® Con deliberazione n. 1490 de] 01.12.2022 & stata disposta I’ammissione con riserva dei candidati alla

selezione di che trattasi.




I Commissari confermano I’assenza di condanne penale e di situazione di conflitto di interesse, come da
dichiarazioni rese.
A questo punto, come previsto dalla Delibera n. 1490 del 01.12.2022, la Commissione procede allo

scioglimento delle riserve in ordine all’ammissione dei predetti candidati.

La Commissione procede all’analisi dei Curricula Vitae dei candidati e della domanda di partecipazione alla
selezione, al fine dello scioglimento delle riserve per la successiva valutazione dei titoli e convocazione per il

colloquio.

* LONDRA ROBERTA - AMMESSA

* MOTTA ESTER - ESCLUSA (non ¢ in possesso del requisito specifico di cui all’art. 2 lettera b)
dell’Avviso di Selezione)

* PADERNIFIORELLA — AMMESSA

* RICOTTA NICOLO’ - ESCLUSO (non ¢ in possesso del requisito specifico di cui all’art. 2 lettera b)
dell’Avviso di Selezione)

* ZIMBILI LUCIA ESCLUSA (non & in possesso del requisito specifico di cui all’art. 2 lettera b)

dell’Avviso di Selezione)

La Commissione si riaggiorna per la successiva valutazione dei titoli.

Del che viene redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sotto scritto come segue
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